RESPONSABLE DE SERVICES — ACCOMPAGNEMENT TRANSPORT

Le Carrefour d’entraide bénévole des Bois-Francs est un organisme, a but non lucratif, qui regroupe
des ressources bénévoles afin de répondre aux besoins de sa clientéle.

FONCTIONS :

Le responsable du service d’accompagnement-transport doit voir a la répartition des demandes
effectuées par les bénéficiaires. I1/elle devra notamment :

Prendre en note les demandes des bénéficiaires et les saisir dans le systéme informatique;
Assigner un bénévole pour chaque demande en fonction de la date, de I’'heure, de ’endroit et
de la disponibilité;

Confirmer aux bénéficiaires le bénévole assigné;

Former les nouveaux bénévoles a leurs taches;

Compiler certaines données statistiques dans le systéme informatique;

Tenir a jour les disponibilités des bénévoles et leurs dossiers;

Répondre aux demandes d’information sur le service;

Evaluer les demandes d’inscription des nouveaux bénéficiaires et les inscrire dans le systéme
informatique;

Toutes autres taches connexes.

EXIGENCES REQUISES :

Capacité de coordination, de planification et d’organisation;

Expérience auprés des personnes ainées;
Maitrise du francais écrit et parlé;
Affinité avec I'informatique et les nouvelles technologies.

CONDITIONS :

35 heures / semaine  Echelle salariale (taux horaire) : 21,00 $ - 24,60 $
Régime de retraite et assurances collectives

17 jours de congés fériés, 5 jours de congés maladie et 1 jour de congé mobile

Date prévue d’entrée en fonction : dés que possible

Si vous désirez joindre une équipe bienveillante et dynamique, veuillez faire parvenir votre candidature,

en toute confidentialité, a 'attention de madame Nancy Roy a I’adresse suivante dg@cebboisfrancs.org.

Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature, mais seules

les personnes retenues seront contactées.
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